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• прохождение педагогом-библиотекарем обязательных предварительных (при 

поступлении на работу) и периодических медицинских осмотров (обследований), а также 

внеочередных медицинских осмотров (обследований) в порядке, установленном 

законодательством Российской Федерации. 

1.3. Педагога-библиотекаря назначается и освобождается от должности директором 

школы в порядке, установленном Трудовым Кодексом Российской Федерации. Находится 

в подчинении у директора школы, выполняет обязанности под руководством заместителя 

директора по учебно-воспитательной работе. 

1.4. При выполнении обязанностей педагог-библиотекарь руководствуется 

законодательством РФ об образовании и библиотечном деле, руководящими документам 

вышестоящих органов по вопросам работы школьной библиотеки, правилами организации 

библиотечного труда, учета и инвентаризации. Также, педагог-библиотекарь в своей 

деятельности руководствуется Уставом и локальными правовыми актами учреждения, 

Правилами внутреннего трудового распорядка, ФГОС начального и основного общего 

образования, ФЗ «Об образовании в Российской Федерации», трудовым договором. 

1.5. Педагогу-библиотекарю запрещено применять образовательную деятельность в целях 

политической агитации, принуждения учеников к принятию политических, религиозных 

или других убеждений или отказа от них, с целью разжигания социальной, расовой, 

национальной или религиозной розни; для агитации, пропагандирующей  

исключительность, превосходство или неполноценность граждан по признаку социальной, 

расовой, национальной, религиозной или языковой принадлежности, их отношения к 

религии, в том числе с помощью сообщения ученикам недостоверных сведений об 

исторических, национальных, религиозных и культурных традициях народов, а также для 

побуждения учащихся к действиям, противоречащим Конституции РФ. 

1.6. Педагог-библиотекарь школы должен знать: 

 теория библиотековедения, основы организации и управления библиотечным делом; 

 способы формирования библиотечного фонда, справочного аппарата; 

 основы социально-педагогического проектирования образовательного пространства в 

общеобразовательном учреждении; 

 способы формирования  развивающего и комфортного книжного пространства в 

школьной библиотеке; 

 технологии создания электронных каталогов; 

 формы и методы справочно-библиографического обслуживания обучающихся, 

работников школьной библиотеки; 

 основное содержание информационно библиографической деятельности в 

общеобразовательном учреждении; 



 способы и технологии обеспечения доступа к удаленным региональным, национальным 

и глобальным информационным ресурсам; 

 способы и технологии обеспечения доступа детей к ресурсам школьной библиотеки; 

 перечень образовательных программ, реализуемых общеобразовательным 

учреждением; 

 требования ФГОС ОО к содержанию образования и ресурсному обеспечению 

образовательной деятельности; 

 способы формирования библиотечного фонда в соответствии с образовательными 

программами школы; 

 способы комплектования библиотечного фонда научно-познавательной, 

художественной и справочной литературой; 

 формы и методы контроля поступления новых документов в библиотечный фонд; 

 механизмы пополнения библиотечного фонда аудиовизуальными и электронными 

документами; 

 технологии организации межбиблиотечного обмена, взаимодействия с другими 

библиотеками; 

 


